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Wir suchen für ein renommiertes Unternehmen ab sofort mehrere 
 

MAG–Schweißer (m/w/d) 
 
 
 
Der Arbeitsort ist HEINSBERG! Die Arbeitszeit ist VOLLZEIT in 2 SCHICHTEN! 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• Erstellung von Schweißkonstruktionen nach Zeichnungsvorgabe 

• Arbeit im 2-Schicht-Rhythmus und  

 
Ihre Voraussetzungen: 

• gültige Schweißprüfungen MAG und/oder WIG 

• erste Erfahrungen als Schweißer 

• Flexibilität und Motivation 

 
 
Wir wenden die Tarifverträge der iGZ-DGB-Tarifgemeinschaft an und vergüten die  
Tätigkeit je nach Qualifikation, jedoch mit mindestens 13,50€ brutto/Std. 
 
Wenn Sie Interesse an einem sicheren und langfristigen Job haben, übersenden Sie 
uns Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail, WhatsApp oder per Post!  
 
Gerne können wir ein Vorstellungsgespräch an einem für Sie erreichbaren Ort 
oder gerne auch telefonisch vereinbaren.  
 
 
Zielplan-Personal UG - Service-Center Baesweiler 
Ihre Ansprechpartnerin: Nadine Salentin  
Bahnhofstr. 89, 52499 Baesweiler 
bewerbung@zielplan-personal.de 
WhatsApp: 0157/760 00 760 
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Hiermit weisen wir darauf hin, dass die Speicherung Ihrer personenbezogenen Daten, 
gemäß DSGVO (neuester Fassung) erfolgt. Die Erhebung Ihrer Daten erfolgt im  
Rahmen eines Bewerbungsauswahlverfahrens.  
 
Weiterhin weisen wir Sie darauf hin, dass wir Ihre uns zur Verfügung gestellten  
Unterlagen, in unseren Bewerberpool aufnehmen. Sollten Sie einer Aufbewahrung 
nicht zustimmen, so können Sie diesem Verfahren schriftlich widersprechen. 
 
Ihre personenbezogenen Daten stellen wir nach Aufbereitung, zwecks Bewerbungs-
auswahlverfahrens, unseren Kundenunternehmen zur Verfügung. Gleichzeitig weisen 
wir unseren Kundenunternehmen auf die Einhaltung der DSGVO (neuester Fassung) 
hin, die nicht mehr benötigten Bewerberdaten zu löschen. 
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